第一章  企業與會計
第一部分：課本習題
【題目】
問答題
1. 企業的利害關係人包括哪些？
2. 企業經理人為何聘請會計師查核財務報表？

3. 有些人為何將其積蓄不用，而將之投資在股票上，他們有何期待？

4. 會計的功能有哪些？
5. 美國會計學會對會計之定義為何？

選擇題
1. 下列何者非為會計之功能？









(A)
衡量與記錄每位利害關係人對企業的貢獻


(B)
衡量與記錄每位利害關係人對企業的請求權


(C)
協助維持各利害關係人間的平衡或控制狀態


(D)
協助政府追緝經濟犯
2. 布希的媽媽投資安隆公司的股票，一般情況下，她期待：
(A)

安隆公司定期支付利息給她

(B)
安隆公司按月支付薪資給她

(C)
安隆公司獲利並分配股利給她

(D)
安隆公司提供政治獻金
3. 根據公務人員財產申報資料，金精明在民國92年8月31日持有上市與上櫃公司股票共計300萬股，若按面額計算，其上市、櫃股票之財產共值：

(A)
300萬元
(B)
3,000萬元

(C)
600萬元
(D)
6,000萬元
4. 甄正人向銀行貸借2,000萬元，利率5%，五年到期，銀行期待他：

(A)
每年付息100萬元
(B)
每月付息100萬元

(C)
每年還款400萬元
(D)
每年還款2,000萬元
5. 燦爛花坊雇用10名員工，每月薪資在次月15日發放，若平均每人每月薪資為3萬元，則

(A)
在每月月底的會計記錄會記載支付現金30萬元，供作員工薪資
(B)
在每月月底的會計記錄會記載尚欠當月份的員工薪資20萬元

(C)
在每月15日的會計記錄會記載尚欠當月份的員工薪資30萬元

(D)
在每月15日的會計記錄會記載支付員工薪資30萬元
6. 劉備三顧茅廬，禮聘諸葛亮輔佐國政，為歷史美談。若將國政比喻為今天的企業經營，則諸葛亮的深謀遠慮與經營長才欲為人知，最有可能自何管道讓遠在美國的投資人知道？ 

(A)
財務報表的公開
(B)
小道消息的走漏

(C)
蘋果日報的報導
(D)
國語日報的報導
7. 根據研究（見Chan, K. H., A. Y. Lew, and M. Y. J. W. Tong. 2001. Accounting and management controls in the classical Chinese novel: A Dream of the Red Mansions. The International Journal of Accounting 36: 311-327），紅樓夢裡的大戶人家在清朝當時已體認會計與控制的重要，並建立良好的制度，依此研究，這些大戶人家

(A)
應有良好的會計記錄

(B)
對現金的收支應有控制制度

(C)
僕人要上下其手應該不易

(D)
以上皆是
8. 彩虹企業想去美國紐約證券交易所掛牌上市，募集資金，下列何者不是該企業最為重要的事情：

(A)
提供允當表達的財務報表

(B)
委任聲譽佳的會計師對其財務報表簽證

(C)
委任公關高手

(D)
提供透明可靠之會計資訊
9. 世界級品牌的電腦公司如戴爾、IBM向台灣的電腦製造廠商如廣達、宏碁等公司下單採購，戴爾與IBM的期待包括：

(A)
能在極短的指定期間內如期交貨

(B)
委製的產品品質佳

(C)
製造廠商的財務健全，資訊透明

(D)
以上皆是
應用問題
6. 請上統一超商網站 http://www.7-11.com.tw/ 或公開資訊觀測站（http://newmops. tse.com.tw/）。請試著找出其關係企業與其民國93年度的財務報告。再試著上全家便利商店 http://www.family.com.tw/ 的網站，試比較這兩家便利超商民國93年的營業額。

7. 請上公開資訊觀測站http://newmops.tse.com.tw/，查詢聯電與台積電兩家公司民國92年的董事與監察人各有幾人，又其董監酬勞金額合計為多少？試計算此二家公司每位董事/監察人之平均酬勞各為多少？

8. 請上證期局網站http://www.sfb.gov.tw或http://www.selaw.com.tw，查詢民國95年1月11日修正之證券交易法，了解公開發行公司董事長、總經理以及財務報表簽證會計師，對於公布之財務報表不實所應負的法律責任。

9. 喬治向萬泰銀行申請現金卡，請問
(1)
喬治期待自萬泰銀行得到什麼？

(2)
萬泰銀行期待自喬治得到什麼？

(3)
什麼情況下，喬治與萬泰銀行的關係失去「控制」？

10. 中國信託銀行與其持卡人約定每刷卡消費 $30，持卡人可獲紅利1點，並可依點數兌換物品，卡神刷卡消費共60萬元，在卡神尚未兌換物品前，中國信託的會計人員已依刷卡消費數及過去經驗估列物品的費用，請問會計人員這麼做與會計的功能有何關係（請參考本章1.2節）？
11. 請依下列格式列出您參與的所有組織，並對每個您所參與的組織，列出您對此一組織之投入與請求權。（改編自會計與控制系統p.52）
	參與之組織
	參與之身分
	投入
	請求權

	教會
	虔誠的信徒
	每月捐獻＄2,000
	向神父定期告解

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. 家庭式雜貨店之經營型態較接近何種企業組織？大型的跨國企業（如可口可樂、麥當勞等）又屬於哪一種組織？（改編自會計與控制系統p.53）
13. 卓矽公司是近年來表現出色的 IC 設計公司。該公司員工分紅金額往往羨煞他人。假設民國88年該公司每位經理人可分得該公司30張股票，已知該公司分配股票給經理人時之收盤價為每股 $180，試問：
(1)
該公司在民國88年可獲配股的經理人共30名，這些經理人的員工分紅金額共為多少？（一張股票為1,000股）
(2)
若稅法規定員工申報薪資所得是以股票面額（即，每股  $10）計算，試問每位經理人關於員工分紅部分所需申報的金額為多少？
14. 孫雁姿於民國94年3月1日購買樺朔公司發行之普通公司債（面額為70萬元，年利率為5%）。已知該公司於每年的1月1日與7月1日會定期支付債權人半年期的利息。試問：於民國94年7月1日，孫雁姿可領取之利息金額為多少？實際的利息收入又為何？
會計達人

10. 選擇一個您最熟悉的組織，列出此組織中三類最重要的當事人，界定其投入於組織的資源以及他們自組織所收受的資源。（改編自會計與控制系統p.23）
11. 股東與債權人對於公司的請求權相異，自然關注的焦點也不同。試就您的觀點，陳述兩者對於公司的期望為何？是否兩者之利益彼此有矛盾之處？
12. 民國93年6月間，博達科技股份有限公司負責人等涉嫌違反證券交易法之規定，使公司股票遭到下市的命運。請蒐集報章雜誌與網路上主管機關所公布的資訊，說明圖1-1上的利害關係人在此事件中的處境。又，會計所扮演的功能何以無法發揮？
13. 企業經理人運用股東所投入之資金，從事決策與營運，為了向股東表示其負責之程度，編製財務報表並定期提供給股東，請問
(1)
大多數的股東均未參與企業經營，有何機制使股東相信這些財務報表？
(2)
接洽聘任會計師以及洽談查帳公費的人往往是企業經理人，即使財務報表經過會計師查核，如何取信於股東？有何機制可增進信任？

14. 黃金鑫於年初投資一檔股票，成本250萬元，年內獲配現金股利20萬元，持有至年底時，股價漲至270萬元，請問黃金鑫這一年的投資報酬率為何？
15. 董日花乃一位忙碌的上班族，最近與友人商議擬合資成立一家『珍珠奶茶專賣店』，由於每個人都有其正職且無實際開店經營之技巧與經驗，故董日花考慮辭職專心學習經營之道或是另聘專業人士代為經營管理。董日花苦思無法決定，乃求教於您。試替董日花分析這兩個方法下的優缺點，並陳述您的看法與決定。（改編自會計與控制系統 p.52）

深入現場

人類進入二十一世紀之初，所爆發的企業弊案，自安隆事件後，接二連三，其中引人注目的乃是世界通訊公司（WorldCom）的會計舞弊，該公司將本應認列為費用的支出，認列為資產，使得淨損金額低報110億美元。2002年會計弊案曝光後，世界通訊股價從60美元暴跌至數美分，使投資人蒙受約數十億美元的損失，並於同年7月21日聲請破產保護，為美國史上最大的破產案件。該公司執行長（CEO）艾柏茲也被控以證券詐欺、共謀與欺瞞美國證管會等九項罪名，於2005年3月15日遭美國曼哈頓地方法院法官瓊絲（Barbara Jones）判刑25年，瓊絲法官並說：「我發現，不判重刑無法反映這類犯罪的嚴重。」
世界通訊案件的發生促使美國國會對因安隆事件起草的沙氏法案更易獲得共識，而快速通過，其中一些條文被認為嚴苛且史無前例。例如成立上市公司會計監督委員會（PCAOB）監督會計師對上市公司財務報表的查核等；又如要求上市公司評估內部控制，列報內控弱點，並要求會計師對其客戶的內部控制出具意見；再如禁止企業貸款給其高級主管等。

請問：
(1) 請依本章的圖1-1評論艾柏茲的行為對他自己短期與長期的影響為何？

(2) 請依本章的圖1-1評論艾柏茲的行為對其他利害關係人有何影響？

(3) 請依本章的圖1-1評論世界通訊的會計師，其行為對其他利害關係人有何影響？對會計專業又有何影響？

(4) 上網http://www.pcaob.org了解PCAOB的任務。
(5) 我國於民國2006年1月修正的證券交易法是否因博達、訊碟等弊案而有回應的修正條文？
【解答】
問答題
1. 企業的利害關係人包括股東、經理人、政府、審計人員、供應商、顧客、員工與債權人。

2. 企業的財務報表多由經理人編製，而財務報表反映著企業之經營成果與財務狀況。然而，公司的其他利害關係人無法確定，經理人為求自身利益，是否忠實地將公司經營現狀反映在財務報表上呢？為求降低這層疑慮，企業經理人會聘請外部審計人員（會計師），針對經理人編製的財務報表加以查核，以消弭其他利害關係人對於財務報表是否允當表達之顧慮。

3. 投資人（或股東）將積蓄投資在股票上，對於所投資的股票所圖的不外乎股利與剩餘利益請求權。前者係指透過股利的發放，股東可以獲配因企業經營有成而得到的利潤；後者係指，在公司解散或清算後，股東仍可透過適當的法定程序，依持股（份）比例，參與公司剩餘價值的分配。

4. 會計的功能有：
(1) 衡量與記錄每位利害關係人對企業的投入或貢獻，

(2) 衡量與記錄每位利害關係人對企業的請求權，

(3) 協助企業經理人從事各生產要素的配置決策與控制，
(4) 溝通上述資訊，促進各生產要素在市場的流動，與

(5) 協助維持各利害關係人間的平衡或控制狀態。

5. 美國會計學會對會計所做的定義如下：「會計乃是針對經濟資料的辨認、衡量與溝通之過程，以協助資訊使用者作審慎的判斷與決策。」
選擇題
1. (D)

2. (C)

3. (B)

300萬股 × 面額（每股10元）= 3,000萬元
4. (A)

2,000萬元 × 利率5% = 100萬元（每年還款總金額）
5. (D)

6. (A)

7. (D)

8. (C)

9. (D)

應用問題
1. 根據公開資訊觀測站所揭示之資訊（均以民國93年度之年報為準），

統一超商民國93年之營業額     = 80,943,099（千元）

全家便利商店民國93年之營業額 = 27,369,107（千元）
2. 請進入公開資訊觀測站，點選「常用報表」，選取「年報及股東會相關資料（含存託憑證資料）」，輸入聯電（2303）與台積電（2330）的股票代碼，選取民國92年度的年報資料，即可求得下列資訊。
單位：新台幣千元
	
	聯電
	台積電

	董事人數
	12
	9

	監察人人數
	3
	3

	董監酬勞（合計）
	60,702
	293,216

	1. 薪資、獎金等酬勞
	50,461
	289,310


	2. 其他酬勞
	10,241

	  3,906


	每位董/監平均酬勞
	4,046.8
	24,434.7


由上表可知，聯電之董監平均酬勞為4,046.8千元，台積電為24,434.7千元，惟由於兩家公司計算所揭露董監酬勞的方式不同，此二數字似無法直接加以比較。如聯電以汽車帳面價值計算提供汽車使用之酬勞，而台積電則是以汽車之折舊計算；台積電的薪資、獎金等酬勞，已將員工分紅配股包含在內（依每股面額計算），但不知聯電之計算方式是否相同。
又依現行公司法第二十七條規定，「政府或法人為股東時，亦得由其代表人當選為董事或監察人，代表人有數人時，得分別當選。」兩家公司皆有同一法人股東之數代表人同時當選董事及監察人之情形，惟遇有此情形時，聯電與台積電皆僅揭露給予該法人股東之酬勞總額，未將其代表人董事、代表人監察人之酬勞分開揭露。因此本題無法得出董事之平均酬勞與監察人之平均酬勞個別為何。

3. 見證券交易法（民國95年1月11日修正）第20條、第20-1條、第37條、第174條及第178條。
4. (1) 喬治期待自銀行得到消費金額方面的資金融通。

(2) 銀行期待自喬治得到利息收入。
(3) 當喬治不按期支付利息，或銀行要求過高的利率時。

5. 卡神刷中國信託信用卡消費後，有權向中國信託要求以消費累積的紅利兌換物品，中國信託的會計人員依刷卡消費數與過去經驗估列物品費用，除了衡量並記錄卡神對中國信託的物品兌換請求權外，這些費用的資訊可協助中國信託的經理人進行決策，也可讓中國信託的股東與債權人了解相關的營業成本。
	參與之組織
	參與之身分
	投入
	請求權

	家庭
	父親
	提供家計之必要開銷
	豐盛的晚餐

	公司
	員工
	個人的生產力與時間
	高額的薪資

	史密斯大學校友會
	校友
	校友會費
	定期更新之校友通訊錄


6. (1) 家庭式雜貨店之經營型態較可能為獨資（如：個人出資）或合夥（家族經營）。

(2) 大型的跨國企業如麥當勞、可口可樂為公司型態之商業組織。

7. (1) 若以該年度股票收盤價計算，經理人的員工分紅金額總數為

           = 30（人）× 30（張）× 1, 000（股）× 180（元）
 = 162,000,000（元）

(2) 每位經理人需申報薪資所得數為

 = 30（張）× 1, 000（股）× 10（元）

 = 300,000（元）

(1) 由於發行公司定期於每年1月1日與7月1日支付債權人利息，故依孫雁姿所持有之面額計算，可獲得
 = 70萬 × 5% × 6/12

 = 17,500（元）
(2) 由於孫雁姿購買該債券之日期為3月1日，故至7月1日止，實際持有期間僅4個月，因此實際的利息收入為
 = 70萬 × 5% × 4/12

 ≒11,667（元）
會計達人

1. 假設選定的組織為「公司」

	當事人
	投入組織的資源
	自組織中所收受的資源

	經理人
	技能
	薪資、紅利獎金與福利

	股東
	權益資金
	股利、剩餘價值

	債權人
	債權資金
	利息、本金


債權人的請求權是債息與本金的支付。在債務契約的保護之下，債權人可以定期獲有利息，並在債務契約到期日時收回本金。當公司無法履行支付利息或償還本金的義務時，債權人可以根據所訂定的債務契約，以抵押或擔保等其他債務保全方式，實現債務的清償。
股東對於公司的請求，在金錢方面，主要為股利與剩餘財產分配請求權。當公司有盈餘時，通常會發放股利；公司清算時，處分資產、清償債務後有剩餘，乃將剩餘財產分配發還給股東，此即股東之剩餘財產分配請求權。

股東對公司的請求權順位排在債權人之後。公司舉借資金以增加公司營業收入，對於股東而言，並非絕對有利，若因此而負擔的利息費用過高，可能侵蝕經營所得的利潤。當總資產報酬率大於舉債的資金成本率時，舉債對股東是有利的。反之，在市場景氣不佳，總資產報酬率低於舉債利率情況下，舉債反而侵蝕了部分股東的的報酬。債權人為了保護自己的利益，有時會在契約中限制股利的發放金額，避免股東獲配過多股利，致使公司欠缺現金付息或還本。
(關於進一步的討論，讀者請參考「財務管理」方面的書籍。)
(1) 本小題請讀者自行在報章雜誌上蒐集相關資訊，或可上公開資訊觀測站，在「重大訊息」頁面，選取「重大訊息主旨全文檢索」，在檢索欄位內輸入「博達」，即可得到相關之資訊。

(2) 會計的功能之一乃在於維持各利害關係人間的平衡或控制狀態。然而，若會計記錄的不實或財務報表的陳述有誤的話，不但會扭曲公司的經營現狀、影響利害關係人對於公司的決策判斷，甚至會使某一利害關係人侵犯了其他利害關係人之權益，造成利害關係人間的狀態失衡。

就本題而言，博達科技因經理人員從事財務報表的舞弊，導致公司股票下市，對於利害關係人之影響如下：

· 就股東言，股東無法在流通的市場變賣股票，因此手中的股票形同廢紙一張，只能以集體訴訟向經理人或董事求償，並等待司法判決。股東失去的不只是對公司股利的請求權，甚至在公司清算之後，因剩餘價值可能為零，也連帶喪失了剩餘價值請求權行使的權利。

· 對債權人言，由於博達在聲請重整之際，已無力償還借款，因此債權人可能損失了對於本金與利息的求償權利，只能靜待清算程序拿回部分本金/利息。

· 至於對於上游的供應商言，博達科技所積欠的貨款可能無力償還，供應商除了無法行使現金的請求權外，可能要認列一筆呆帳的損失。

· 對於下游顧客而言，博達科技可能無法履行合約所訂的期限如期交貨，若顧客已支付訂金，則可能無法收回該金額；而因未能如期交貨所造成的後續生產損失也可能發生。

· 對政府言之，不但無法收到租稅的收入，反而要付出人力與物力調查此一事件之始末，以釐清案情並還原真相進而裁定責任之歸屬。

· 至於外部審計人員，則可能因為審計失敗，而影響專業上的聲譽，甚至被主管機關加以處罰，不但喪失對於公司的公費請求權，連帶可能因未盡專業上應有之注意而受到相關法律之懲處，並且有民事上的賠償責任。

· 最後，因為經理人的瀆職，經理人自己不但喪失對於公司的薪資、紅利獎金等請求權，並連帶負民事賠償與刑事處分之法律責任。

本書中並未討論承銷商與企業間之關係。然就實務上言，承銷商輔導企業上市上櫃，可說是企業上市（櫃）的幕後推手；因承銷商相對於市場投資人或潛在股東言，更了解企業之實質營運狀況，實乃企業上市（櫃）的第一道關卡，故若承銷商在公開說明書（初次上市、上櫃的必要文件）中陳述不實或有誤之資料而致使投資人受有損失，將會違反證券交易法之規定，而與企業連帶負起損害賠償之責任。博達事件中，承銷商經調查後因有疏失，故列名被告，連帶負有損害賠償的責任。在民國94年3月18日，元大京華、富邦、華南永昌及金鼎等四家證券商與財團法人證券投資人及期貨交易人保護中心（以下簡稱保護中心）達成訴訟之合解，共計賠償了7,810.3萬元。有興趣的讀者可以上保護中心的網站http://www.sfipc.org.tw/main.asp），搜尋保護中心代為訴訟、請求民事賠償之始末。
簡而言之，博達事件說明了若某一利害關係人打破了圖1-1的均衡情況時，影響的不只是單一利害關係人，而是涉及全部關係人與公司本身。會計無法發揮其制衡的功能乃因公司經理人之操守與外部審計人員之專業能力有瑕疵，是以無法提供允當的財務報表，使會計無法發揮應有之監督功能。
4.
(1) 財務報表須經外部審計人員查核簽證，由獨立的會計師提供專業意見與合理確信，降低經理人員與股東之間的資訊不對稱。
(2) 

A、 倚賴會計師的職業道德：對外部審計人員而言，遵守獨立性格外重要，一旦聲譽受到弊案影響，將失去投資大眾對他的信任，再也無法提供審計服務。
B、 法律上對於簽證會計師責任的規定：基於維持公平繁榮的資本市場，證券交易法及會計師法對會計師課以重責，希望藉此降低會計師與企業經理人勾結的誘因，使投資人的權益受到保護。
黃金鑫今年投資報酬率為16%
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(1) 若董日花辭去原有職務，親自投入珍珠奶茶的經營，則他可能要面對
A. 對於該行業特性的不熟悉，因此受有損失或是經營的不效率。
B. 因為親自經營，不假手於他人，可及時得到相關的財務資訊與營業狀況。
C. 若董日花以一人獨資或與他人合夥之形式開店，一旦因經營不善而倒閉，致使無法償付積欠供應商之貨款，則董日花個人與該店極可能有連帶清償該筆貨款之責任。

(2) 若董日花仍從事目前朝九晚五的上班族工作，並委託他人代為專業經營，則他可能要面對

A.
僅負責出資或投入資金，無須學習或從事其他營運的投入活動。
B.
因為假手於他人經營，無法及時得到相關的財務資訊與營業狀況，若專業的經理人有舞弊或其他的不法行為，難以掌控。
C.
若董日花決定以投入資金之方式參與珍珠奶茶店之經營，則董日花的身分可能隨該店的組成形式而有所不同。

1） 若該珍珠奶茶店為公司型態：此時董日花的身分為股東，係因出資而成為其股東，故日後若因經營不善而倒閉，由於股東僅有出資之義務，故董日花的最大損失為該筆投入資金無法收回，並不會損及董日花的個人其他資產。
2） 若該珍珠奶茶店為獨資或合夥型態：此時董日花的身分為獨資的業主或是為合夥人。由於以獨資或合夥參與事業之經營，故日後若因經營不善而倒閉，將與該店連帶負損害賠償的責任，而損及董日花的個人財產。
深入現場
(1) 艾柏茲的行為短期內，也許可以會計舞弊的方式美化帳面，獲得私利；但長期一旦東窗事發，不但名譽、財產付諸流水，尚須面對輿論譴責與刑事責任。

(2) 依本章的圖1-1，艾柏茲的行為對其他利害關係人的影響，分述如下：
· 就股東而言，股東持有股票之報酬來自股利與資本利得。資本利得方面，弊案曝光後，世界通訊股價暴跌，股東立即蒙受約數十億美元的（資本）損失；股利方面，世界通訊搖搖欲墜之際，無力發放股利。至於股東的剩餘財產請求權，順位排在所有債權人（公司債、政府、員工薪資及應付供應商帳款等）之後，需等到清算程序的最終所有債務皆已清償，假如財產還有剩餘，股東才能分得剩下的財產。
· 就債權人言，由於世界通訊在聲請破產保護之際，已無力償還借款，因此債權人可能損失了對於全部本金與利息的求償權，只能靜待破產清算程序拿回部分本金與利息。

· 就員工言，受雇於世界通訊的員工，可能面臨領不到薪水甚至失業的窘境。

· 就顧客與供應商言，世界通訊對供應商的貨款可能遲延給付，亦可能無法全數給付，到時供應商需承認呆帳之實際發生；而世界通訊對其顧客的服務品質也必定大受影響，甚至無法履行既訂的服務合約。

· 就政府而言，投資人蒙受損失，除了指責世界通訊之外，也可能將矛頭指向證券主管機關之失職，使得政府機關形象連帶受損，同時必須付出時間、金錢調查整起事件之始末，及檢討現行之管理方式。世界通訊應繳納政府的稅款，亦必須靜待清算的結果，才能確定可追徵到手的數額。
· 對外部審計人員言，可能因審計失敗，遭到投資人質疑其專業能力、職業道德及獨立性，聲譽受損，現有或潛在客戶因而流失；實際罰則方面，除了面臨主管機關的行政處罰、簽證不實財報之相關刑事責任，並可能成為投資人鉅額民事求償的對象。
(3) 世界通訊的會計師，其行為對其他利害關係人之影響，綜述如下：
會計師的任務在於對經理人編製之財務報表，採行一定的查核程序、出具查核報告，對財務報表之允當表達與否表示意見，使投資人能決定相信或不相信財務報表資訊。為了扮演好外部審計人員的角色，會計師之專業能力與道德缺一不可。
一旦發生審計失敗，由於誤信財務報表為允當表達，所有使用財務報表作為決策依據的公司利害關係人都將受到影響：
· 對股東而言，可能誤信公司獲利前景不錯才會願意以高價買進它的股票，若實際上並非如此，股東將蒙受資本損失，原本冀望的股利分配也不再可期。

· 對債權人言，隨著企業營運狀況的好壞不同，其還本付息的能力也不同，誤信財務報表資訊的債權人，可能會因此借錢給信用狀況不佳的公司，不只賺不到利息，本金也有無法收回之虞。

· 對供應商言，供應商供貨時，也會去注意對方支付貨款的能力，若供應商依據財務報表認為世界通訊之信用狀況無虞，將會很放心地供貨並提供相應的信用額度(金額大，還款期長)，誤信的結果，供應商可能交貨後卻收不到貨款。

· 對顧客言，原本相信世界通訊之經營狀況穩定，能提供良好的服務，才會與之簽訂服務契約，但會計弊案發生後，由於世界通訊的經營陷入危機，連帶其顧客之營運也會受到相當程度的負面影響。

總而言之，因為公布財報不實所波及之層面通常非常廣泛，會計師肩負相當大的社會責任，不可不謹慎。
(4) 公開公司會計監督委員會（Public Company Accounting Oversight Board，簡稱：PCAOB）之宗旨為：透過有效監督公開公司的外部審計人員，確保查核報告的公正與獨立，保障投資者與一般大眾的權益。安隆案後，美國國會於2002年7月通過「沙賓法案」，PCAOB乃依據沙賓法案第一號之明定而設立，為落實對會計師事務所的管理及審計品質的提升，沙賓法案授予PCAOB定期檢查、調查及懲處會計師事務所的權力，並改委其負責審計準則（針對查核公開發行公司）之制定。又依據沙賓法案第102條規定，會計師事務所非向PCAOB完成註冊，不得提出公開發行公司之審計報告。
(5) 博達、訊碟等弊案發生後，各界認為推動健全公司治理，並落實專業人員及經營者之責任，有其必要性與急迫性，乃根據上述要旨修正證券交易法之部分條文。

· 董事長、經理人及會計主管應於財務報告上簽章及對財務報告內容出具無虛偽隱匿之聲明書。明確規定會計主管之資格條件及持續專業進修等應辦理事項（修正條文第十四條）。

· 公開發行公司除經主管機關核准外，應設置獨立董事，而適用對象將依經濟情勢及公司推展情形採循序漸近方式推動。條文中並明定獨立董事之席次、資格條件及補選程序（修正條文第十四之二）。
· 為強化董事會之職能，條文列舉對公司財務業務有重大影響之事項，這些事項應提董事會決議，並規定獨立董事如有反對或保留意見者，應於董事會議事錄載明（修正條文第十四之三）。
· 公開發行公司應擇一設置審計委員會或監察人。主管機關並得視公司規模、業務性質及其他必要情況，命令設置審計委員會。審計委員會應由全體獨立董事組成並選任召集人，且達一定人數（修正條文第十四之四）。
· 審計委員會之職權範圍及行使方式（修正條文第十四之五）。

· 強化公司財務報告編製與會計師查核之民事賠償責任。就原證券交易法第二十條第二項之業務文件範圍、賠償責任主體、過失責任及舉證責任之倒置，與會計師所負責任予以明定，俾資落實（修正條文第二十條、第二十條之一）。

· 配合第十四條修正，及第十四條之二至第十四條之五之增訂，對未遵循以上條文辦理者，規定應予處罰，且得連續處罰並責令限期辦理（修正條文第一百七十八條）。
以上條文期能進一步強化董事會及監察人之獨立性，及加重相關人員財務報告虛偽不實之責任，以確保公開發行公司財務業務資訊之正確性，維護證券市場之公正性。

以下為台積電、聯電於各自財務報表之附註


� 台積電附註：包含員工分紅配股，依每股面額 $10計算。


� 聯電附註：提供宿舍及汽車，其中提供汽車使用之酬勞為該車於民國93年底之帳面價值。


� 台積電附註：提供汽車之折舊費用及董監車馬費。
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