
第四節  醫療政策與醫學教育對 IMG 因應之道 

1). 多數人意識到醫師人力之不足，以及使用 IMG的必要性。認為應增加醫師

密度，加上適當醫師人力估算與施行教育/服務配套措施。 

2). 健全遴選 IMG制度，優秀 IMG回國服務，參酌 USMLE考照方式。 

3). 持續改善國考品質加入臨床技術測驗，掌控醫師素質。 

4). 醫師人力分配不均，人數之不足，有適度使用 IMG的必要性。須加上持續

醫師人力估算與施行醫師教育/服務配套措施。 

 

目前 IMG對國內醫療服務有其貢獻，雖然目前對醫療市場的醫師人力質與

量上還影響不大，此 IMG議題引發之對立事件倒是對國內的醫療與醫學教育產

生了莫大的反省作用，應視此為一正向社會運動。 
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